
                                     Affichage externe 

Nous remercions à l’avance toutes les personnes qui soumettront leur candidature, cependant veuillez prendre note que seules 

les personnes dont la candidature aura été retenue seront contactées. 

   Agent(e) de conformité 

    au bureau coordonnateur  

   du CPE MAMIE SOLEIL 
         Poste permanent de 32 h / semaine sur 4 jours 

 
Sous l’autorité de la directrice générale et en collaboration avec la conseillère au soutien pédagogique et 
technique, l’agent(e) de conformité traite les dossiers relatifs à la reconnaissance, à la réévaluation des 
responsables de services de garde éducatifs, au traitement des plaintes et il/elle réalise la surveillance du milieu 
familial déterminée par règlement.   

 

1. Formation académique 
• Diplôme d’étude collégiale en technique d’éducation à l’enfance (DEC) ou Diplôme d’études 

collégiales (DEC) en administration ou en science humaine, ou l’équivalent 

 

2. Exigences 
Au moins 3 ans à temps complet dans des fonctions reliées à cet emploi : 

• Expérience dans les processus d’entrevue de sélection et d’évaluation ; 

• Connaissance et expérience dans la supervision de la mise en application de la Loi sur les services de 
garde éducatifs à l’enfance et ses règlements; 

• Expérience comme responsable de service de garde en milieu familial reconnue. 

 

3.  Connaissances supplémentaires 
• Connaissances des responsabilités qui incombent aux responsables des services de garde éducatifs 

en milieu familial; 

• Connaissances du programme éducatif du Ministère de la Famille; 

• Avoir une bonne maîtrise du français et démontrer des habiletés dans la rédaction de rapports; 

• Posséder un anglais fonctionnel.    

 

4. Qualités personnelles exigées 
• Autonomie, ouverture d’esprit, créativité, entregent; 

• Très grand sens de l’organisation et de la planification; 

• Habiletés de communication écrite et verbale; 

• Capacité d’adaptation, d’analyse et de synthèse; 

• Aptitude au travail d’équipe; 

• Connaissance des logiciels de l’environnement Windows; 

• Posséder un permis de classe 5 et avoir accès à une voiture. 

 
Rémunération : selon les échelles salariales du poste « Agent(e)-conseil en soutien pédagogique et technique » 
du ministère de la Famille.  

Veuillez faire parvenir votre c.v. et une lettre de motivation au plus tard le vendredi 12 avril, 18h00 à 
muriel@mamiesoleil.ca 

DATE D'ENTRÉE EN FONCTION : LE PLUS TÔT POSSIBLE  

mailto:muriel@mamiesoleil.ca

